
労働者派遣事業に関する情報公開について 

株式会社中央補償コンサルタント

派遣労働者数（令和６年６月１日現在）                  1 名 

派遣先数（令和６年６月１日現在）                  1 事業所 

労働者派遣に関する料金の平均額（前事業年度） 42,119 円（1 日 8 時間当たりの額） 

派遣労働者の賃金の額の平均額（前事業年度）  16,035 円（1 日 8 時間当たりの額） 

マージン率                                58.1％ 

〈内 訳〉

福利厚生関係

 派遣労働者の事業主として負担する労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険等の社会保

険料や教育訓練の実施の費用、派遣労働者が有給取得の際の賃金支払費用等となります。

運営経費

当社の派遣事業担当者の人件費等となります。

待遇決定方式について
労使協定締結あり

  対象となる派遣労働者の範囲：補償コンサルタント業務全般に従事する従業員

  有効期間の終期：令和 7 年３月３１日

教育訓練について

種類 対象者 方法 平均実施期間 
派遣労働者

の費用負担

【職能別訓練】 

PC訓練(CAD) 
入社4年以上 

ＯＪＴ 

（有給） 
2時間 無 

【階層別訓練】 

主任担当者研修 

(報告書作成手順) 

入社4年以上 
ＯＪＴ 

（有給） 
3時間 無 

【階層別訓練】 

主任担当者研修 

(移転工法) 

入社4年以上 
ＯＪＴ 

（有給） 
3時間 無 

【その他】 

業務改善研修 
入社4年以上 

ＯＪＴ 

（有給） 
12時間 無 

補償業務管理士 

資格取得研修 
入社4年以上 

ＯＪＴ 

（有給） 
1時間 無 

キャリアコンサルティング担当：豊後屋 友佳（093-571-4229） 

その他

資格取得支援制度あり、慶弔金制度あり

派遣労働者の賃金

41.9%

福利厚生費

運営経費

営業利益

58.1%


